
14:00 Uhr Begrüßung bei Kaffee, Tee und Gebäck
14:30 Uhr bis ca. 19:30 Uhr Vorträge, Statements, Diskussionen
ab ca. 19:30 Uhr Sektempfang, exklusives 4‐Gang Gala‐Dinner aus der 3‐Sterne Küche und spannende Gespräche

Unser diesjähriger Schwerpunkt: Wie sind Partner 
in Professional Service Firms zu führen? 
Wir wollen der Frage in Vortrag, Statement und Diskussion zu 
Leibe rücken! 

Wir freuen uns wie immer sehr auf Sie, egal ob Sie Stammteil‐
nehmer unseres erlesenen Kreises sind oder erstmals zu 
unserem international besetzten Kreis stoßen! 

UAWG bis zum 09.09 2011 / begrenzte Teilnehmerzahl!              

Nach der hervorragenden Resonanz auf die Themen der ersten sechs Veranstaltungen, laden wir Sie auch dieses Jahr 
wieder herzlich ein, zusammen mit Führungskräften aus Wirtschaftskanzleien und renommierten Referenten zentrale Fragen 
und Aspekte zur Führungsarbeit von Partnerschaften in Professional Service Firms zu diskutieren.

In Professionals Service Firms sind Partner gleichberechtigte Führungskräfte und Top‐Mitarbeiter des Unternehmens, die aus 
ihrer Mitte den oder die Geschäftsführer bzw. Managing Partner wählen. Die Lösung der Führungsfrage gleichberechtigter 
Partner ist dabei eine besondere Herausforderung – sie liegt jedoch selten in noch besserem Management von Strukturen 
und Verfahren. Sie liegt häufig in der treffgenauen Einschätzung von Kollegen und der eindeutigen individuellen Führung 
dieser hochkompetenten Wissensarbeiter durch den Managing Partner bzw. den Geschäftsführungsausschuss. 

Führung und Ausführung sind aufeinander angewiesen und ergänzen einander: Ohne Menschen, die sich in der Ausführung 
engagieren, geht Führung ins Leere; umgekehrt sind ohne Führung keine grundlegenden Veränderungen in Kanzleien möglich.

Manchem (Kanzlei‐)Manager bzw. Praxisgruppenleiter schwant, dass er im stressigen Alltagsgeschäft zwischen Mandaten, 
Konferenzen und Berichten Gefahr laufen könnte, das Wesentliche aus den Augen zu verlieren: Wie sehen mich eigentlich 
meine Kollegen im Partnerkreis? Führe ich meine Kollegen richtig? Wird das Zusammengehörigkeitsgefühl positiv beeinflusst? 
Kommuniziere und delegiere ich richtig? Kurz: Bin ich eine gute Führungskraft? Wir wollen dieser in Service Firms besonderen 
Fragestellung durch Vortrag und Diskussion nachgehen. 

Reflektieren Sie Ihr eigenes Führungsverhalten, und erweitern Sie Ihre Instrumente und Methoden zur Entwicklung eines 
starken und loyalen Führungsteams. Profitieren auch Sie von den individuellen Erfahrungen der Referenten, berichten Sie 
selbst anderen als Insider von Ihren Management ‐Erfahrungen. Vertiefen Sie persönliche Kontakte und führen Sie anregende 
Gespräche. Das LEADERSHIP ‐Kolloquium ist seit 2004 der kleine, hochkarätige Informations‐ und Diskussionszirkel in privater 
Hand für Führungskräfte von Professional Service Firms. Sie werden feststellen: LEADERSHIP ‐Themen ähneln sich in allen 
Professionals Services Firms – unabhängig von Größe und Ausrichtung!

Einladung zum 7. LEADERSHIP ‐Kolloquium
Treffpunkt für Erfahrungsaustausch, Networking und Ideen

Freitag, den 14. Oktober 2011
im Grandhotel Schloss Bensberg, Bergisch Gladbach

Worauf Sie sich freuen können:

Ihre Speaker 2011 / Agenda:

» Gunther Wolf: „Möhrchen vor Nase – flexible Vergütung und Zielvereinbarungen in Kanzleien“
Diplom‐Ökonom und Diplom‐Psychologe; WOLF Management‐, Strategie‐ und Zielberatung; Wuppertal

» Prof. Dr. Franz‐Michael Binninger: „semi‐virtuelle Führung – Führung im digitalen Zeitalter“
Dipl.‐Kfm., Fachhochschule für angewandtes Management; Dekan der Fakultät für Betriebswirtschaftslehre; Erding

» Frank E.R. Diem: „Managing the Anthill – oder: Die Governance einer Anwaltskanzlei, Führungs‐
prozesse und Strukturen“
RA (FA für Handels‐ und Gesellschaftsrecht / FA für Arbeitsrecht); Equity Partner DIEM & Partner; Stuttgart; Präsident der Rechtsanwalts‐
kammer Stuttgart

» Dr. Thomas Beckmann: „Change Management – Führung interdisziplinärer Partnerschaften / 
Sozietäten in Veränderungsprozessen, ein Kampf gegen Windmühlen?“
RA/StB; Partner HLB Dr. Stückmann & Partner (Wirtschaftsprüfungsgesellschaft / Steuerberatungsgesellschaft); Bielefeld

» Dr. Rainer Mayer:  „Wer die Wahl hat, hat die Qual – Wie entwickelt man eine nachhaltige 
Partnerschaft?“
Dipl.‐Kfm.; Managing Partner Maconda GmbH (spezialisiert auf die Beratung von Private Equity Investoren und Restrukturierung); Köln

Ist Führung von gleichberechtigten Partnern schwieriger ?    Wie führt man sie richtig ?

Führung von Partnerschaften und Professionals in 
Professional Service Firms

. . .



Anmeldung:

Name / Stellung / Funktion:

Kanzlei / Beratungsgesellschaft:

Rechnungsanschrift:

Datum / Stempel / Unterschrift:

Grandhotel Schloss Bensberg:
In traumhafter Lage hoch über der Bucht von Köln und mit wunderschönem Blick auf den Kölner Dom präsentiert sich 
eines der schönsten und größten Barockschlösser Europas ‐ das 5‐Sterne „Leading Hotel of the World“ Schloss Bensberg 
in Bergisch Gladbach. In einzigartiger Atmosphäre erwarten Sie alle Annehmlichkeiten eines First Class Hotels. Genießen 
Sie die 3‐Sterne Gourmetküche vom „Besten Koch Deutschlands“ Joachim Wissler im Gourmetrestaurant Vendôme,  
Wellness auf höchstem Niveau und einem Höchstmaß an persönlichem Service und Gastlichkeit. Bitte reservieren Sie 
direkt unter Bezug auf das Teilnehmerkontingent (EZ inkl. Frühstück 1 Person 170 €) unter +49 (0)2204 / 42 ‐ 1977; E‐Mail: 
info@schlossbensberg.com

Teilnahmepreis 7. LEADERSHIP‐Kolloquium: Enthalten sind alle Vorträge, Tagungspapiere, das umfangreiche 
Verlaufsprotokoll der Veranstaltung, das wir als Service unseren Teilnehmern jedes Jahr nach der Veranstaltung übersen‐
den, komplette Verpflegung inklusive Tagungsgetränke, Sektempfang, 4‐Gang Dinner: EUR 695 (zzgl. der geltenden
MwSt.). Auf den Teilnahmebeitrag eines 2. Teilnehmers einer Kanzlei erhalten Sie 20% Rabatt, für die 3. Person 30% 
Rabatt. Die Anmeldungen werden nach Reihenfolge der Eingänge berücksichtigt. Sobald wir Ihre Anmeldung erhalten 
haben, versenden wir Ihre Anmeldebestätigung und die Rechnung.

Rücktritt: Wir stornieren Ihre Anmeldung bis drei Wochen vor Veranstaltungsbeginn kostenlos, wenn sie uns schriftlich
Bescheid geben an: dieter.w.baumert@t‐online.de oder per Fax +49 (0)221 / 4853 5032 . Melden Sie sich später als drei 
Wochen vor der Veranstaltung ab, müssen wir Ihnen leider den ganzen Teilnahmebeitrag in Rechnung stellen. Selbst‐
verständlich können Sie aber einen Vertreter teilnehmen lassen.

Wir behalten uns Änderungen im Programmablauf vor und informieren Sie darüber rechtzeitig. Gern beantworten wir als 
Ihre Veranstalter des 7. LEADERSHIP ‐Kolloquiums Ihre Fragen:

Bitte ausgefüllt zurückfaxen an: +49 (0)221 / 4853  5032

Veranstalter:
Dieter W. Baumert
AWUS Management for Professionals 
Köln
Telefon: +49 (0)221 / 1791 8675

Veranstaltungsorganisation:
Bettina Tischel
Projektmanagement und Organisation
Frankfurt am Main
Telefon: +49 (0)160 / 811 89 39

Die Teilnahmebedingungen erkennen Sie mit Ihrer Unterschrift auf diesem Anmeldeformular an.

Anmeldung zum 7. LEADERSHIP ‐Kolloquium
Treffpunkt für Erfahrungsaustausch, Networking und Ideen
am Freitag, den 14. Oktober 2011
im Grandhotel Schloss Bensberg, Bergisch Gladbach

Anmeldeschluss ist Freitag, der 9. September 2011
Aufgrund begrenzter Teilnehmerzahl können wir Anmeldungen 
leider nur in der Reihenfolge des Eingangs berücksichtigen.

. . .


